INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-902/18 | Medzinarodné pracovné pravo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Stidia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 100 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si rozSiri poznatky o inStituciondlnom a legislativnom posobeni Medzinarodne;j
organizacie prace, Organizacie spojenych narodov, Rady Eurépy a d’alSich medzinarodnych
organizacii posobiacich v oblasti ochrany socialnych prav. Bude schopny analyzovat’ vnttrostatny
systém z hladiska medzinarodného pracovného prava a aplikovat’ kolizne normy v oblasti
pracovného prava.

Struc¢na osnova predmetu:

. Fungovanie OSN, Rada Eur6py a d’alSich nadnarodnych organizacii
. Tripartitna Struktura MOP

. Pravna povaha medzinarodného pracovného prava

. Zakladné principy medzinarodného pracovného prava

. Uloha medzinarodnych pracovnych noriem

. Judikatura v oblasti uplatnovania medzinarodné¢ho pracovného prava
. Interakcia medzinarodného a vnutrostatneho pracovného prava

. Medzinarodné pravo sukromné a pracovnopravne vztahy
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Odporacana literatira:

Grusic, U. The European Private international law of employment. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015

Servais, J-M.: International Labour Law, 5th edition. London : Kluwer Law International, 2018.
Dorssemont, F. a kol: The European Convention on Human Rights and the Employment Relation.
London : Hart Publishing, 2013
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Merrett, L.: Employment contracts in private international law. Oxford : Oxford University Press,
2011
Ojeda Avilés, A.: Transnational Labour Law. London : Kluwer Law International, 2014

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

66,67 33,33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Juraj Hamul'ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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